STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE

" SINDACATO AMBULATORI RADIOLOGICI ACCREDITATI"

0 piu brevemente: "S.A.R.A."
ART. 1 - OGGETTO DELL’ASSOCIAZIONE

- L'Associazione Sindacale " SINDACATO AMBULATORI
€ un’organiz-

GIClI ACCREDITATI" o piu brevemente: "S.A.R.A."

zazione sindacale senza fini di lucro, di utilita s ociale, a-
partitica, aconfessionale, che ha lo scopo di rappr esentare
sindacalmente la categoria, al fine di tutelare gl interessi
normativi, economici, sindacali e negoziali dei pro pri i-
scritti, rappresentandoli nella preparazione e nell a stipula
di accordi, di qualsiasi genere e natura, sia a liv ello re-
gionale che a livello provinciale, cosi come nelle controver-
sie e nella discussione di problemi che coinvolgano i diritti
sindacali e di lavoro dei propri associati; nonché di fornire
agli utenti del S.S.N. un piu elevato livello delle presta-
zioni sanitarie, e di facilitare il rapporto tra ci ttadino e
medico.

E, piu in particolare essa potra:

- Affermare la pari dignita delle istituzioni sanita rie
private a quelle pubbliche;

- Favorire, rappresentare e coordinare i:

a) rapporti con le sedi istituzionali (Regione Sicilia na,
Aziende Sanitarie, Strutture Ospedaliere, Forze po litiche,
Universita, Ordini Professionali, Istituzioni in ge nere
ecc.);

b) rapporti con le Societa Scientifiche;

- Stipulare accordi e convenzioni a livello regional e e,
ove occorra, nazionale con il SSN, Istituzioni, En ti pubbli-

ci e privati, Mutue, Assicurazioni, nonché contratt i naziona-

li di lavoro per il personale dipendente e a rappor to di col-
laborazione, delle lIstituzioni sanitarie ambulatori ali priva-

te e degli studi professionali;

- Promuovere l'aggiornamento professionale dei propr i as-
sociati attraverso la realizzazione di tavole roton de, incon-
tri 0 convegni su specifiche tematiche ed organizza zione di
corsi ECM (Educazione Continua in Medicina);

- favorire la diffusione delle nuove conoscenze ed a ggior-
namenti che coinvolgano altri Sindacati, Associazio ni, Isti-
tuzioni ed i Medici di Famiglia;

- potenziare iniziative favorenti l'interesse e lar ealiz-
zazione dei programmi di prevenzione;

- gestire un sito istituzionale internet;

- Esercitare ogni altra funzione che a norma di legg e com-
pete alle organizzazioni sindacali di categoria.

ART. 2 - ISCRIZIONE AL SINDACATO

L'adesione all'Associazione Sindacale " SINDACATO AMBULATORI
RADIOLOGICI ACCREDITATI" e volontaria. Essa comporta piena e-
guaglianza di prerogative e di doveri nel pieno ris petto
dell’'appartenenza a gruppi etnici, nazionalita, lin gua, fedi

RADIOLO-



religiose, di orientamento sessuale, di identita di genere,

culture e formazioni politiche, nonché ['accettazio ne dei
principi e delle norme del presente Statuto, in qua nto assu-
mono i valori delle liberta personali, civili, econ omiche,
sociali e politiche della giustizia sociale quali p resupposti
fondanti e fini irrinunciabili di una societa democ ratica.

Hanno diritto di aderire all'associazione tutti i m edici e le
strutture convenzionate e/o pre-accreditate e/o acc reditate
che prestino la loro opera in qualsiasi tipo di rap porto, sia
in forma individuale che in forma societaria in tut te le at-
tivita previste dall'assistenza ambulatoriale di di agnostica
per immagini.

L'adesione all'Associazione Sindacale " SINDACATO AMBULATORI
RADIOLOGICI ACCREDITATI* & incompatibile con I'appartenenza

ad altre associazioni sindacali, comunque denominat e, che
perseguano obiettivi e svolgano ruoli e funzioni an aloghi,
salvo deroga del Direttivo espressa ad unanimita, m entre non
lo € con associazioni professionali che non svolgan o tale
ruolo, ovvero per le quali i Comitati direttivi del le Federa-
zioni o Sindacati nazionali, prevedano espressament e la dop-
pia affiliazione e vengano definiti patti di unita d’'azione
e/o convenzioni per regolare, nella salvaguardia de lla reci-
proca autonomia, le modalita di partecipazione alle diverse
fasi negoziali.

ART. 3 - DIRITTI E DOVERI DEGLI ASSOCIATI

Gli associati all'Associazione Sindacale " SINDACATO AMBULATO-
RI RADIOLOGICI ACCREDITATI" hanno pari diritti. Essi hanno

diritto di concorrere alla formazione delle decisio ni del
sindacato e di manifestare liberamente il proprio p ensiero e
il proprio diritto di critica con la parola, lo scr itto e o-
gni altro mezzo di diffusione, nonché, ferme restan do la pie-
na autonomia e le specifiche competenze decisionali degli or-
gani dirigenti, di esprimere — anche attraverso la concerta-
zione di iniziative, liberamente manifestate anche attraverso

i normali canali dell’organizzazione — posizioni co llettive
di minoranza e di maggioranza, alle quali possa rif erirsi la
formazione dei gruppi dirigenti.

Ogni iscritta e ogni iscritto ha diritto a concorre re alla
formazione della piattaforma e alla conclusione di ogni ver-
tenza sindacale, che la/lo riguardi.

L'Associazione Sindacale " SINDACATO AMBULATORI RADIOLOGICI
ACCREDITATI" deve adottare tutti gli strumenti necessari per

garantire il diritto di partecipazione alla vita co mplessiva
dell’organizzazione delle iscritte e degli iscritti , attra-
verso anche la tempestiva ed esauriente informazion e sull'at-
tivita del sindacato ai vari livelli e nei diversi campi di
iniziativa.

Tutte le iscritte e gli iscritti sono elettori e po ssono ac-
cedere alle cariche elettive in condizioni di eguag lianza; il

voto € personale. Puo essere esercitato anche per d elegata.



Le iscritte e gli iscritti partecipano alle attivit
ganizzazione, contribuiscono al suo finanziamento a
le quote associative e si attengono alle norme del
Statuto e a quelle deliberate dagli organismi dirig
applicazione dello Statuto stesso.

ART. 4 - SEDE

La sede legale dell'Associazione Sindacale €& in Pal

piazzale del Fante n. 16.

ART. 5 - DURATA

La durata dell'associazione é illimitata e la stess
essere sciolta solo con delibera dellassemblea str
degli associati.

ART. 6 - ORGANI

Sono organi dell’associazione:

a) I'assemblea dei soci;

b) il Consiglio direttivo;

c) il Presidente;

d) il collegio dei revisori;

e) il collegio dei probiviri;

f) il segretario - tesoriere.

ART. 7 - L'ASSEMBLEA DEI SOCI

L'assemblea dei soci da le direttive generali per i
gimento degli scopi dell'Associazione Sindacale; di
relazione morale e finanziaria del consiglio dirett

ge i membri del Consiglio Direttivo, del Collegio d

ri, del collegio dei probiviri e decide sulle propo
difiche del presente statuto e di scioglimento del
disponendo, ove occorra, sulla destinazione degli e
fondi residui.

La convocazione dell'assemblea ordinaria avverra mi
giorni prima mediante affissione di avviso nella se
l'associazione e contestuale comunicazione agli ass
mezzo posta ordinaria, elettronica, fax o telegramm
Nella convocazione dellassemblea devono essere ind
giorno, il luogo e l'ora dell'adunanza e l'elenco d

rie da trattare.

L'assemblea deve essere indetta a cura del consigli
vo e convocata dal presidente, almeno una volta all
tro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio
per l'approvazione del bilancio consuntivo ed entro
vembre di ogni anno per lI'esame del bilancio preven
Spetta all'assemblea deliberare sugli indirizzi e s
rettive generali dell'associazione nonché in merito
provazione dei regolamenti sociali, per la nomina d

ni direttivi dell'associazione e su tutti gli argom

nenti alla vita ed ai rapporti dell'associazione ch
rientrino nella competenza dell'assemblea straordin
siano legittimamente sottoposti al suo esame ai sen
precedente art. 8, comma 2.

L'assemblea ordinaria & validamente costituita in p
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vocazione con la presenza della maggioranza assolut
associati aventi diritto di voto e delibera validam
voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Ogni socio ha diritto ad un voto.

L'assemblea straordinaria in prima convocazione & v
costituita quando sono presenti due terzi degli ass
venti diritto di voto e delibera con il voto favore
maggioranza dei presenti.

Trascorsa un'ora dalla prima convocazione tanto l'a
ordinaria che l'assemblea straordinaria saranno val
costituite qualunque sia il numero degli associati

ti e delibera con il voto favorevole della maggiora
presenti. Ai sensi dell'articolo 21 del Codice Civi
liberare lo scioglimento dell'associazione e la dev
del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno
(tre quarti) degli associati.

L'assemblea straordinaria deve essere convocata dal
direttivo almeno 15 (quindici) giorni prima dell'ad
diante affissione d'avviso nella sede dell'associaz
contestuale comunicazione agli associati a mezzo po
naria, elettronica, fax o telegramma. Nella convoca
l'assemblea devono essere indicati il giorno, il lu

ra dell'adunanza e I'elenco delle materie da tratta
L'assemblea straordinaria delibera sulle seguenti m
approvazione e modificazione dello statuto sociale;
contratti relativi a diritti reali immobiliari, des

e sostituzione degli organi sociali elettivi qualor

denza di questi ultimi sia tale da compromettere il
mento e la gestione dell'associazione, scioglimento
sociazione e modalita di liquidazione.

Le assemblee sono presiedute dal presidente del con
rettivo, in caso di sua assenza o impedimento, da u
persone legittimamente intervenute all'assemblea ed
dalla maggioranza dei presenti.

L'assemblea nomina un segretario e, se necessario,
tatori. Nella assemblea con funzione elettiva in or
designazione delle cariche sociali, & fatto divieto
nare tra i soggetti con funzioni di scrutatori, i c

alle medesime cariche.

L'assistenza del segretario non & necessaria quando
le dell'assemblea sia redatto da un notaio.

Il presidente dirige e regola le discussioni e stab
modalita e I'ordine delle votazioni.

Di ogni assemblea si dovra redigere apposito verbal
dal presidente della stessa, dal segretario e, se n
dai due scrutatori. Copia dello stesso deve essere
disposizione di tutti gli associati con le formalit

pit idonee dal consiglio direttivo a garantirne la
diffusione.

Si riunisce in via ordinaria per il rinnovo delle c
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sociative e l'approvazione del rendiconto annuale e
straordinaria ogni qualvolta ve ne sia la necessita
modalita di convocazione, di validita e di delibera

dal regolamento.

Le modifiche allo Statuto possono essere proposte d
ro di iscritti non inferiore al terzo degli iscritt
sociazione Sindacale.

Debbono essere esaminate e discusse dal Consiglio d
il quale le porra all'ordine del giorno di un’assem
straordinaria degli associati.

ARTICOLO 8 - DECADENZA DEI SOCI

| soci cessano di appartenere all'associazione nei
casi:

1. dimissione volontaria;

2. morosita protrattasi per oltre due mesi dalla sc
versamento richiesto della quota associativa;

3. radiazione deliberata dalla maggioranza assoluta
ponenti il consiglio direttivo, pronunciata contro

che commette azioni ritenute disonorevoli entro e f
l'associazione, o che, con la sua condotta, costitu
colo al buon andamento del sodalizio.

Il provwedimento di radiazione di cui al precedente
3), assunto dal consiglio direttivo su proposta del

dei probiviri deve essere ratificato dall'assemblea
ria. Nel corso di tale assemblea, alla quale deve e
vocato il socio interessato, si procedera in contra
con linteressato ad una disamina degli addebiti. |
dimento di radiazione rimane sospeso fino alla data
gimento dell'assemblea.

L'associato radiato non puo essere piu ammesso.

ART. 9 - CONSIGLIO DIRETTIVO

I Consiglio Direttivo
bri ad un massimo di sette membri eletti dal’assem
Di regola, i membri del Consiglio direttivo devono
tare il maggior numero di specialita.

Il consiglio direttivo nel proprio ambito nomina il
sidente ed il segretario con funzioni di tesoriere.
incarichi sociali si intendono a titolo gratuito. |
glio direttivo rimane in carica quattro anni ed i s
nenti sono rieleggibili. Le deliberazioni verranno
maggioranza. In caso di parita prevarra il voto del
te.

Possono ricoprire cariche sociali i soli soci in re
il pagamento delle quote associative, non ricoprano
sociali in altre associazioni sindacali, non abbian
to condanne passate in giudicato.

Il consiglio direttivo & validamente costituito con
senza della maggioranza dei consiglieri in carica e
validamente con il voto favorevole della maggioranz
senti.
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In caso di parita il voto del presidente & determin

Le deliberazioni del consiglio, per la loro validit
risultare da un verbale sottoscritto da chi ha pres
riunione e dal segretario. Lo stesso deve essere me
sposizione di tutti gli associati con le formalita

piu idonee dal consiglio direttivo atte a garantirn
sima diffusione.

Al consiglio direttivo sono demandati tutti i poter
nali dell'associazione.

Sono compiti del consiglio direttivo:

a) deliberare sulle domande di ammissione dei soci;

b) redigere il bilancio preventivo e quello consunt
sottoporre all'assemblea;

c) fissare le date delle assemblee ordinarie dei so
dire almeno una volta allanno e convocare
straordinaria nel rispetto dei quorum di cui all'ar

ma 2;

d) redigere gli eventuali regolamenti interni relat
l'attivita sociale da sottoporre all'approvazione d
blea degli associati;

e) adottare i provvedimenti di radiazione verso i s

ra si dovessero rendere necessari;

f) attuare le finalita previste dallo statuto e l'a

delle decisioni dell'assemblea dei soci.

Nel caso che per qualsiasi ragione, durante il cors
Sercizio venissero a mancare uno o piu consiglieri
superino la meta del consiglio, i rimanenti provved
la integrazione del consiglio con il subentro del p
didato in ordine di votazioni, alla carica di consi
eletto, a condizione che abbia riportato almeno la
votazioni conseguite dall'ultimo consigliere effett
eletto. Ove non vi siano candidati che abbiano tali
ristiche, il consiglio proseguira carente dei suoi

fino alla prima assemblea utile dove si procedera a
zioni per surrogare i mancanti che resteranno in ca
alla scadenza dei consiglieri sostituiti.

Nel caso di dimissioni o impedimento del presidente
siglio direttivo a svolgere i suoi compiti, le rela
zioni saranno svolte dal vice-presidente fino alla
nuovo presidente che dovra aver luogo alla prima as
tile successiva.

Il consiglio direttivo dovra considerarsi decaduto

in carica qualora per dimissioni o per qualsiasi al
venga a perdere la maggioranza dei suoi componenti,
il presidente. Al verificarsi di tale evento dovra

I'assemb

convocata immediatamente e senza ritardo l'assemble
ria per la nomina del nuovo consiglio direttivo. Fi
sua nuova costituzione e limitatamente agli affari

alla gestione delllamministrazione ordinaria dell'a

ne, le funzioni saranno svolte dal consiglio dirett
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duto.

ARTICOLO 10 - IL PRESIDENTE

Il presidente dirige l'associazione e ne controlla
namento nel rispetto dell'autonomia degli altri org

li, ne e il legale rappresentante in ogni evenienza

Il vicepresidente sostituisce il presidente in caso
assenza o impedimento temporaneo ed in quelle mansi
quali venga espressamente delegato.

ART. 11 - IL COLLEGIO DEI SINDACI.

Il Collegio dei Sindaci € composto da tre membri ef
da due supplementi. | componenti del Collegio dei S
no eletti dall'assemblea e durano in carica quattro
Collegio dei Sindaci esercita il controllo di legit
sulle entrate e sulle spese relative alla gestione
ciazione ed esprime parere sul rendiconto preventiv
suntivo dell'associazione. La carica di sindaco € i
bile con quella di componente del collegio dei Prob

Il Collegio & convocato dal Segretario - Tesoriere
volte I'anno.

Il Collegio, nel corso della prima riunione, convoc
membro piu anziano, elegge il proprio Presidente.
ART. 12 - IL COLLEGIO DEI PROBIVIRI

Il Collegio dei Probiviri & composto da tre membri

e da due membri supplenti, di eta superiore ai 40 (
anni.

Al Collegio dei Probiviri vanno deferite tutte le q
disciplinari relative agli associati. Le decisioni

gio dei Probiviri, da assumersi entro il termine di
dal ricevimento degli atti, sono motivate e notific
scritto all'inquisito.

Il Collegio dei Probiviri nel corso della prima riu
convocata dal membro pit anziano, elegge il proprio
te e adotta il regolamento per il suo funzionamento
I'irrogazione delle sanzioni disciplinari.

ART. 13 SEGRETARIO - TESORIERE

Il Segretario - Tesoriere provvedera a richiedere i

to delle quote associative annuali e ad amministra
versati dai singoli associati.

Il controllo su quest’ultimo esercitato dal collegi
visori.

ART. 14 — STRUTTURE PERIFERICHE
L"Associazione Sindacale e le sue sedi sul territo
nale, al fine di realizzare un’efficace tutela dei
individuali degli iscritti, possono promuove la cos
di specifiche strutture (istituti, enti, Societa) p
gazione di servizi.

Sono organi periferici dell'Associazione Sindacale:
ture provinciali.

L'associazione pud aderire ad associazioni mediche,
tere sindacale, provinciale e regionale, che non si
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conflitto con i principi del presente statuto.
ARTICOLO 15 - IL RENDICONTO

Il consiglio direttivo redige il bilancio dell'asso

sia preventivo che consuntivo da sottoporre all'app
assembleare. Il bilancio consuntivo deve informare
complessiva situazione economico-finanziaria dell'a
ne.

Il bilancio deve essere redatto con chiarezza e dev
sentare in modo veritiero e corretto la situazione
niale ed economico-finanziaria della associazione,
spetto del principio della trasparenza nei confront
associati. Insieme alla convocazione dell'assemblea
che riporta all'ordine del giorno l'approvazione de
cio, deve essere messo a disposizione di tutti gli
copia del bilancio stesso.

L'anno sociale e l'esercizio finanziario iniziano i
naio e terminano il 31 dicembre di ciascun anno.
ARTICOLO 16 - PATRIMONIO

I mezzi finanziari sono costituiti dalle quote asso
determinate annualmente dal consiglio direttivo, da
buti pubblici e privati di enti ed associazioni, da
derivanti dalle attivita organizzate dall'associazi
ARTICOLO 17 - SCIOGLIMENTO

Lo scioglimento dell'associazione € deliberato dall
generale dei soci, convocata in seduta straordinari
damente costituita con la presenza di almeno 3/4 (t
degli associati aventi diritto di voto, con l'appro
sia in prima che in seconda convocazione, di almeno
quarti) dei soci esprimenti il solo voto personale.

la richiesta dell'assemblea generale straordinaria
dei soci aventi per oggetto lo scioglimento dell'as

deve essere presentata da almeno 3/4 (tre quarti) d

con diritto di voto.

L'assemblea, all'atto di scioglimento dell'associaz
liberera, sentita l'autorita preposta, in merito al
nazione dell'eventuale residuo attivo del patrimoni
sociazione.

La destinazione del patrimonio residuo avverra a fa

altra associazione che persegua finalita analoghe,
va diversa destinazione imposta dalla legge.
ARTICOLO 18 - NORMA DI RINVIO

Per guanto non espressamente previsto dal presente
applicano le disposizioni del codice civile.

F.to LO RE VINCENZO
F.to TAGLIAVIA FRANCESCO
F.to TAGLIAVIA GIUSEPPE
F.to LO ZITO ALFONSO
F.to GIUMMARRA LOREDANA
F.to Anna Giubilato Notaio (si
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